
Expert CNEAIP, V.G. 

Avizat  

Secretar de Stat, 

Prof. Paloma Cecilia PETRESCU 
 
Către ISJ.......................................... 
 
În atenţia Inspectorului Şcolar General şi a Preşedintelui CJEAIP/CEAIPB 

 
 

NOTĂ 
 

 Având în vedere modificările intervenite în componenţa comisiilor de evaluare şi acreditare a 
învăţământului preuniversitar judeţene/ale municipiului Bucureşti, luând în considerare numirea pe baza 
O.MEN nr. .......................... / Notificării nr. ...................... a Preşedintelui CJEAIP..............................., în baza 
Legii nr. 196/1999 pentru aprobarea O.G. nr. 87/1998 privind evaluarea şi acreditarea învăţământului 
preuniversitar şi a H.G. nr. 858/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 
funcţionarea Comisiei Naţionale de Evaluare şi Acreditare a Învăţământului Preuniversitar, precum şi a 
comisiilor de evaluare şi acreditare a învăţământului preuniversitar judeţene şi ale municipiului Bucureşti, 
ţinând cont de necesitatea înfiinţării Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Preuniversitar,  
 
vă aducem  la cunoştinţă următoarele:  

 
În intervalul 18 iulie – 1 octombrie 2005 se vor reorganiza comisiile de evaluare şi 

acreditare a învăţământului preuniversitar judeţene/ale municipiului Bucureşti,  prin:  
o evaluarea activităţii desfăşurate de actualii membri; 
o selecţia de noi membri la nivel local. 

 
În aceste condiţii, vă rugăm să derulaţi următoarele activităţi: 

 
1. Evaluarea activităţii fiecărui membru al CJEAIP/CEAIPB  în baza fişei de evaluare, 

adaptată, de pe site-ul CNEAIP  (www.edu.ro/instituţii afiliate/ Comisia Naţională 
de Evaluare şi Acreditare a Învăţământului Preuniversitar); 

 
2. Publicarea, la nivel local, pe toate canalele disponibile, a solicitării adresate 

cadrelor didactice de înscriere la procedurile de selecţie a noilor membri.  
         Vă rugăm să asiguraţi accesul deplin al tuturor cadrelor didactice la 
informaţie.             
          Statutul de membru al CJEAIP/CEAIPB îl poate dobândi orice cadru 
didactic titular în învăţământul preuniversitar, recunoscut pentru competenţă 
profesională şi probitate morală, cu gradul didactic I, cu experienţă managerială de 
minim 3 ani şi cu disponibilităţi de deplasare pe distanţe mari. 
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         Cadrele didactice din învăţământul preşcolar, primar, gimnazial, profesional, 
liceal şi postliceal, care îndeplinesc condiţiile menţionate anterior, vor depune la ISJ o 
cerere scrisă, însoţită de un C V.  

         Cererile şi CV-urile vor fi analizate la nivel local, iar lista finală, însoţită  de 
CV-urile corespunzătoare persoanelor înscrise, va fi înaintată spre avizare la 
CNEAIP, până la data de  01 august 2005. 

Vă rugăm să aveţi în vedere un număr de 7-8 persoane, cel puţin, pentru 
fiecare nivel de învăţământ (preşcolar, primar, gimnazial, profesional, liceal şi 
postliceal). 
 
Ulterior, pentru respectarea procedurilor prevăzute de lege, se vor parcurge 

următoarele etape: 
 

a) Publicarea listei avizate de CNEAIP în presa locală, soluţionarea 
contestaţiilor şi definitivarea listei;  

b) Organizarea selecţiei, pe bază  de probă scrisă şi interviu, cu tematică şi 
bibliografie comunicate de CNEAIP; 

c) Numirea membrilor CJEAIP/CEAIPB în baza rezultatelor selecţiei.  
 
Vă rugăm să respectaţi termenele prevăzute mai sus, iar pentru cele trei etape finale 

vă vom comunica, ulterior, detalii şi termene de realizare. 
 
 
 

Preşedinte CNEAIP, 
 

Prof. Constanţa-Valentina MIHĂILĂ 


